Cislo zmiuvy ﬂf 12017/8
Zmluva o poskytovani praktického vyufovania
uzatvorena v stlade so Zdakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnen{ niektorych
zékonov
medzi

Strednou edbornou §kolou obchodu a sluZieb, UL P, Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastipenej riaditelkou : Mgr. Mériou Han¢inskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo udtu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)
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Podnikom : Ljr/ﬂ?f/{ffﬂ? gz’azﬂ/&‘/é’ // ' "2?/“ U////’:’,;y,/{f 2 yx
Previdzkou S Pima i Sowss / '7?/#;/;; FA PP vt £ o
Zastipenym D Yatars sy Beczmieke
Bankové spojenie VAT pyerr coel Ocos 6457 708
Cislo ¢tu tslep
Email : yizic?a/f J*/u:z}o’ /471,9// e

(dalej len ,,podnik*)

(d’alej len ,,zmhuvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok 1.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizécia praktického vyudovania a praxe #akov SOS
obchodu a sluZieb v stlade s poziadavkami $kolského vzdeldvacieho programu pre pristusny
odbor.

Clanok 11,
Drul ¢innosti Ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR & 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik aodbornd prax uskutodiiovat
cvicnou alebo produktivnou pracou spodivajicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maji matertdlnu hodnotu,



Clianok IL
Miesto konania praktického vyulovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizécie nachadzajticej sa:

Clanok 1V,
Casovy rozsah praktického vyudo rania, jeho dizka a dei jeho zadatia

. Pri praktickom vyufovani Ziakov je vyuCovacou jednotkou jeden vyulovaci def, ktory

u skrateného $tadia trvd sedem vyudovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie £as
v trvani Sest'desiat mintit. Prestavky podas vyutovania st rovnake ako v zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskor o 6:00 hodine, ukondenie
vyugovania je do 22:00 hodiny.

Praktické vyudovanie zagina dilom 25.9.2017 a konei ¢nom 31.5.2019,

Clanok V.
Podet zinkov

. Praktické vyucovanie sa bude realizovat individudluou formoupre (pocet Ziakov).

. Menny zoznam Ziakov, ktori budu vykonaval odborn vycvik a odborn prax ic uvedeny

v prilohe &.1, ktord tvori neoddelitelnyt steast tejlo zmiuvy. V pripade zmien bude
yypracovand nova priloha.

Clanok VI
Potet majstrov odbornej vychovy » indtrukioroey

. Strany sa dohodli, Ze polet majstrov adborne] vvehov kiorf budd viest praktické

vyugovanie bezprostredne a priamo bude 0. Pocet majstrov adburne) vychovy na vedenie
¥iakov nepriamym spdsobom bude 2. Pocet indtruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.
Indtruktor zabezpetuje vedenie a dozor pri precvitovani zruénost Ziskov, pricom moze
viest najviac troch Ziakov v jednom vyucovacom dni. Ingraktor musi spliiat podmienky
na vykon &innosti v silade s § 22 ods.l pism. a), b). ¢) zokona NR LR C. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakenov.

Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a induuktorov jo uvedeny v prilohe & .
ktora tvori neoddelitelnu stast’ tejto zmluvy.

Néklady na majstra odbornej vychovy hrad; skola, naklady na indtruktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej 1 odbornej ¢innosti majstrov i inttruklorov  vykondva hiavna
majsterka odbornej vychovy, zastupca riaditela pre priktich & vyucovanic, riaditelka Skoly
a kontrolné organy vzmysle vyhlaSok ausmernen: Miristerstva Sholstva Slovenskej
republiky.

Clanok VLI,
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri prakiickom vyu€ovani

Skola poudi Ziakov o vieobeenych zasadach dodrsiavinia bezpednost a ochrany zdravia
na pracoviskéach praktického vyutovania, zarovei na konl. ¢tney prey Wdzke to uskutoéni
instruktor v spolupréci s poverenym zameslinancom OEANiZAC:,

Organizdcia je povinna vytvarat' podmienky pre bezjothed a sdravie nechrozujice



praktické vyudovanie v stlade s platnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

3. Polas praktického vyutovania st Haci povinni pouzivat’ ochranné pracovné prostriedky,
ktoré na jednotlivé dinnosti stanovuju prislu$né pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je.
pri danych ¢innostiach obvyklé.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, ndradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastuych zdrojov.

5. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje indtruktor a majster
odbornej vychovy.

6. Ak k vykonu praxe je nevyhnuiné ubytovanic, toto sa v primeranom $andarde poskythe na
naklady podniku.

7. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIII,
Povinnesti ¥koly

SOS obchodu a sluzieb sa zavézuje:

I. Odovzdal’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budu vykonévat’
odborny vycvik a odbornt prax, ako prilohu €. 1 a informativay obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu &. 2.

2. Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku si povinni dodiZiavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat’
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny Graz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beznom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

3. SOS obchodu a sluzieb nezodpovedd za pripadné skody vzniknutc podniku v ddsledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpetit' pedagogického pracovnika na kontroly a metodické vedenie odborného
vyeviku a odbornej praxe.

5. V spolupréci s prevadzkou podniku riegit porusenia Skolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zaviizuje:

1. Ur€it pracovisko k vykondvaniu odborného vyeviku alebo praxe vo svojej previdzke
uvedenej v zédhlavi tejto zmluvy.

2. Zabezpecit’ odborny vycvik a odborni prax pod dozorom instruktora.

3. Vpripade dlhodobej nepritomnosti intruktora pisomne poverit’ iného kvalifikovaného
pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Kopie poverenf poskytnat’ skole.

4. Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodérny a bezpedny. e

5. Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich tyzickému a rOZUNMOVEMU, 1ozvoju, s
v stlade s tematickym planom a neohrozujii ich zdravie a mravnost, I

6. Vpripade potreby nestandardného obledenia a vybavenia, uhradit’ naklady na jeho
zabezpeenie z viastnych zdrojov,

7. Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativnych
otdzkach a umozZnit’ im kontrolu na pracovisku.




[

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v stéinnosti s
majstrom odbornej vychovy.

Clanok X.
Finan¢né a hmotné podmienky

. S0 upravené vsulade s ustanoveniami zdkona NR SR & 61/2015 Z.z. o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
Nestandardné obleSenie a vystroj Ziaka je hradena z prostriedkov podniku.

. Podnik sa zavizuje umoznit Ziakom $koly vykondvajicim u nej odborny vyevik

a odbornu prax, podl'a prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienck ako
svojim zamestnancomnt.

V pripade potreby postudenia zdravotnej, zmyslove] a psychologickej Grovne uhradit’
néaklady na toto posudenie podnikom, kde sa praktické vyuCovanie uskutotiuje.

Clanok X1.
Zaverefné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 25.9.2017 do 30.6.2019.
. Sporné otazky tykajuce sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté podas realizdcie praktického

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budd riedif’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych strén.

. Ak sa zmluvné strany nedohodni inak, je moZné dohodu ukonéit' pisomnou vypoved'ou

ktorejkol'vek strany s jednomesainou vypovednou lehotou zaéinajiicou od prvého diia
nasledujiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukongit’ tito dohodu vtedy, ak dojde k poruSeniu
zmluvou uréenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

Pravne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluSnymi
ustanoveniami Obéianskeho zdkonnika aostainych veobecne =zaviznych pravaych
predpisov.

. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrZi jedno

vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrz{ zriad’ovatel’ Skoly.

. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili

a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.
Tato zmluva nadobida platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a téinnost’ ditom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

V Trenéine, dita 25.9.2017

STREDNA ODBORNA KoL
SfBgHﬁDU A SkLUZ!EB A
- K Jilemnického 24
TREN 8 IN
-2- Kataring/Breznlcka
Janka Palu 643, 014 41 Memdova

[elo) 80371

........................................................

konatel spoloZnosti



Priloha €. 1;
Zoznam majstrov, in¥truktorov, ¥iakoy

Zoznam majstrov odborného vyeviku a ugitelov odbornej praxe:
1. Be. Sykorova Galina {kucharka)
2. Be. Davidkova Anna (servirka)
3. Bc. Bohunickd Eva {cukrarka)

Zoznam indtruktorov a ich pouZitePna kvalifikacia:

L 0 HoTalg TS (meno, kvalifikdcia)
2 e (meno, kvalifikacia)
B e (meno, kvalifikacia)

I £45eq- ger THEDT ST A Aeithing £, {meno, odbor, datum nar.)

.............................................................

oot (meno, odbor, datum nar.)
T (meno, odbor, ddtum nar.)







